
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Výroční zpráva o činnosti a hospodaření  
 

Krajského centra vzdělávání a Jazykové školy s právem 
státní jazykové zkoušky, Plzeň, sady 5. května 42 

 
ve školním roce 2024/2025 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Plzeň, říjen 2025 
www.kcv.cz  



 

Organizace KCV: 
 
Krajské centrum vzdělávání a Jazyková škola s právem státní jazykové zkoušky, Plzeň, sady 5. května 
42 (dále KCV) 
sídlo: sady 5. května 42, 301 00  Plzeň 
právní forma, zřizovatel: příspěvková organizace Plzeňský kraj, Škroupova 18, Plzeň 
IČO: 49774191 
 
Právnická osoba byla zřízena na dobu neurčitou a organizačně rozděluje služby do 3 segmentů: Další 
vzdělávání pedagogických pracovníků a podpora škol (DVPP), jazyková škola (JŠ), kariérové poradenství 
(KP): 
 
1. Jazyková škola s právem státní jazykové zkoušky (dále jen JŠ) 
IZO JŠ:  049774191 
Místo poskytovaného vzdělávání: sady 5. května 42, 301 14 Plzeň 
Datum posledního zařazení do sítě škol: 31. 3. 2006, č.j. 38 230/2005-21  
Kapacita školy:   2500 posluchačů 
Vzdělávací program školy: Školní vzdělávací program Jazykové školy s právem státní jazykové zkoušky 
Platný od 1. 9. 2011–  vytvořený KCVJŠ Plzeň 
 
2. Zařízení pro další vzdělávání pedagogických pracovníků (dále jen DVPP) 
IZO: 150 077 912 
Místa poskytovaného vzdělávání nebo školských služeb: sady 5. května 42, 301 14 Plzeň, Tylova 33, 301 
00 Plzeň 
 
3. Segment Kariérové poradenství 
Místa poskytovaného vzdělávání nebo školských služeb: sady 5. května 42, 301 14 Plzeň, Tylova 33, 301 
00 Plzeň 
 
 
Kontakty: 
Budovy, kde je vykonávána činnost školy, odloučená pracoviště: sady 5. května 42, 301 14 Plzeň, Tylova 
33, 301 00 Plzeň. V obou budovách je zajištěna bezbariérovost. 
 
Telefon: 606455462 (ředitel), e-mail: vlcek@kcv.cz, ID datové schránky:   55yfxq7 
web: www.kcv.cz 
 
ředitel školy: Lukáš Vlček (vlcek@kcv.cz) 
vedoucí JŠ: Jana Zahradníková (zahradnikova@kcv.cz), Ladislav Voldřich (voldrich@kcvjs.cz)  
vedoucí DVPP Michal Pelc (pelc@kcv.cz) 
vedoucí KP Hana Maříková (marikova@kcv.cz) 
 
 



 

Výsledky kontrol a inspekcí provedených v průběhu školního roku 
 
1. Kontrola v souladu s § 9 odst. 1 a 3 zákona č. 320/2001 Sb., o finanční kontrole ve veřejné správě a 
o změně některých zákonů (zákon o finanční kontrole), ve znění pozdějších předpisů a zákonem č. 
255/2012 Sb., o kontrole (kontrolní řád), ve znění pozdějších předpisů.  
Subjekt provádějící kontrolu: KRAJSKÝ ÚŘAD PLZEŇSKÉHO KRAJE, ODBOR EKONOMICKÝ  
Předmět kontroly:  
1. Vnitřní kontrolní systém 
2. Dodržování příslušných Směrnic RPK o zadávání veřejných zakázek, s ohledem 
na povinnost uveřejňovat údaje o veřejných zakázkách způsobem stanoveným 
směrnicemi a platnou právní úpravou 
3. Dodržování povinností vyplývajících ze zákona č. 340/2015 Sb., o zvláštních 
podmínkách účinnosti některých smluv, uveřejňování těchto smluv a o registru smluv (zákon o registru 
smluv), ve znění pozdějších předpisů 
Termín kontroly: 27. 11. 2024 - 12. 12. 2024 
Zjištění kontroly: 
- porušení ustanovení § 25 odst. 2 písm. c) zákona č. 320/2001 Sb., o finanční kontrole ve veřejné 
správě a o změně některých zákonů (zákon o finanční kontrole), ve znění pozdějších předpisů. Termín 
zaslání zprávy o odstranění zjištěných nedostatků a přijetí opatření k nápravě kontrolnímu orgánu je 
stanoven do: 21. 2. 2025 
Zajištění nápravy: 
  oprava realizována obratem. Zpráva o zajištění nápravy zaslána 3. 2. 2025 
 
2. Následná kontrola – kontrola opatření k nápravě 
Subjekt provádějící kontrolu: KRAJSKÝ ÚŘAD PLZEŇSKÉHO KRAJE, ODBOR EKONOMICKÝ  
Kontrola opatření k nápravě – dle zákona č. 250/2000 Sb., o rozpočtových pravidlech územních 
rozpočtů, ve znění pozdějších předpisů, zákona č. 320/2001 Sb., o finanční kontrole ve veřejné správě a 
o změně některých zákonů (zákon o finanční kontrole), ve znění pozdějších předpisů, zákona č. 
563/1991 Sb., o účetnictví, ve znění pozdějších předpisů a zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve 
znění pozdějších předpisů. 
Termín kontroly: 14. 2. 2025 
Výsledek kontroly: Náprava byla realizována. Bez dalších zjištěných nedostatků. 
 
  



 

Rámcový popis personálního zabezpečení činnosti KCV: 
 
Počet 
pracovníků 
celkem 
fyzický/pře
počtený  

Z toho počet 
pedagogických 
pracovníků  
fyzický/přepoč.  

Počet pedagog. 
pracovníků se 
vzděláním  
VŠ / SŠ  

Průměrná 
délka 
pedagog. 
praxe  

Počet pedagog. 
pracovníků 
splňujících 
pedagogickou 
způsobilost  

Rok  

KCVJŠ  
44/36,56 

KCVJŠ  
17/15,55 

KCVJŠ  
17/1 

KCVJŠ  
25 

KCVJŠ 
17 

24/25 
 

 
Přehled o dalším vzdělávání vlastních pedagogických pracovníků KCV 
Počet akcí v průběhu školního roku: 21 
Počet zúčastněných pedagogů : 14 
 

Na jaké hlavní oblasti se zejména zaměřuje další vzdělávání zaměstnanců ve Vaší škole  
(v souladu se strategickými dokumenty ČR a kraje)? 
x Rozvoj a podpora kariérového poradenství 
x Zavádění kompetenčních portfolií žáků 
x Rozvoj digitálních kompetencí 
X Rozvoj rovných příležitostí ve vzdělávání 
X Implementace gramotností a kompetencí do výuky  
X Rozvoj jazykové gramotnosti 
 Rozvoj odborného vzdělávání a spolupráce se zaměstnavateli 

  



 

Přehled činnosti jazykové školy 
 
Jazykové vzdělávání 

Typ kurzu Počet kurzů v hodnoceném 
školním roce 

Počet 
posluchačů 

Odpolední kurzy pro veřejnost 23 171 
Kurzy pro organizace 5 51 
Pomaturitní studium 6 83 
Kurzy českého jazyka pro cizince 5 73 

 
Mezinárodní jazykové zkoušky a státní jazykové zkoušky 

Název zkoušky Celkový počet přihlášených Úspěšně složili  
Státní jazykové zkoušky 0 0 
Cambridžské zkoušky  63 52 
ÖSD  21 19 

 
Výsledky zkoušek z českého jazyka pro cizince A2  
 
ČJ pro cizince 

Celkový počet uchazečů  
Úspěšně složili 

 
Úspěšnost v % 

Celkem 619 527 85,13 
 
Přijímací řízení do jednoletého kurzu cizích jazyků (dále pomaturitní studium), zápis do odpoledních 
kurzů 
KCV Plzeň jazyk počet tříd počet žáků průměrný počet žáků na třídu 
KCV JŠ Plzeň     
k 30. 9. 2024 anglický 5 63 12, 6 
K 30. 6. 2025 anglický 5 65 13 
k 30. 9. 2024 německý 1 18 18 
K 30. 6. 2025 německý 1 15 15 
Celkem k 30. 9. 2024  6 81 13,5 
Celkem k 30. 6. 2025  6 80 13,3 

Zápis do odpoledních kurzů probíhal od června 2024 a průběžně i během školního roku. Ve školním 
roce 2024/2025 studovalo v odpoledních kurzech pro veřejnost a v kurzech na objednávku cca 170 
posluchačů, jejich přesný počet se v závislosti na dodatečných přihláškách a odhlášeních v průběhu 
školního roku neustále měnil. 
 
Počet evidovaných stížností celkem: 0 
  



 

Přehled činnosti DVPP 

Ve školním roce 2024/2025 bylo realizováno 554 vzdělávacích programů, včetně 7 kvalifikačních studií, 
během nichž bylo proškoleno 7 494 pedagogických pracovníků.  

I. pololetí 2024/2025 II. pololetí 2024/2025 
Počet otevřených vzdělávacích 
programů 270 Počet otevřených vzdělávacích 

programů 283 

Počet vzdělávacích programů 
pro školy na míru 12 Počet vzdělávacích programů pro 

školy na míru 14 

Počet kvalifikačních studií 7 - - 
Počet absolventů 3 137 Počet absolventů 4 357 

 
Další realizované činnosti 

• Organizace a příprava soutěže Gymnazista roku 
• Organizace a příprava soutěže mKONTEXT 
• Realizace vzdělávacích programů pro rozvoj digitálních kompetencí pedagogů v rámci projektu 

DigcompEdu 2025 
• Realizace pravidelného setkání ICT koordinátorů škol z PK  



 

Přehled činnosti KP 
 
Ve školním roce 2024/2025 se uskutečnilo 23 workshopů skupinového kariérového poradenství pro 
žáky 8. a 9. tříd ZŠ a žáky SŠ. Celkem se těchto akcí zúčastnilo 493 žáků.  
Služeb individuálního kariérového poradenství pro veřejnost využilo 159 klientů, proběhlo 221 
schůzek. 
Vzdělávání kariérových poradců KCV realizuje pro skupiny učitelů a výchovných poradců.  
 
Vybrané programy a vzdělávací akce: 
23.10.2024 online webinář Euroguidance - Práce se žákovskými portfolii 
1.11.2024 Projektový den kariérové poradenství pro roční kurz ČJ pro žáky s OMJ 
8.11. - 17.12.2024 v rámci udržitelnosti projektu “Podpora duševního zdraví” (PODUZ) program pro 
abiturienty ročního jazykového kurzu s názvem “Divnej worskhop” 
27.1.2025 webinář “Gymnazista” pro učitele SŠ 
4.-11.2.2025 Týden pro Wellbeing – akce Partnerství 2030+ seminář k wellbeingu ve škole 
9. a 13.5.2025 Vzdělávací program pro pracovníky v sociálních službách 
16.5.2025 Den kariérového poradenství - představení programu pro žáky a učitele volba vzdělávací 
cesty bez předsudků (projekt “Posviť si na budoucnost bez předsudků”) 
24.6.2025 setkání pracovní skupiny wellbeing (AKVZ) 
 
Krajské centrum vzdělávání jako autorizovaná osoba pro zkoušku z profesní kvalifikace Kariérový 
poradce / Kariérová poradkyně ve školním roce 2024/2025 realizovalo zkoušku ve 3 termínech:  
8.11.2025, 14.3.2025, 22.8.2025. 
 
  

https://www.kcv.cz/kp/karierove-poradenstvi/profesni-kvalifikace/
https://www.kcv.cz/kp/karierove-poradenstvi/profesni-kvalifikace/


 

Realizace projektů 
Projekt Posviť si na budoucnost bez předsudků 
Projekt Posviť si na budoucnost bez předsudků (CZ.03.01.02/00/22_020/0000863) je realizovaný z 
Operačního programu Zaměstnanost plus v rámci výzvy “Genderově nestereotypní volba studijního 
oboru a povolání.” Doba realizace projektu – 1.12. 2023 – 30. 11. 2025. Projekt je spolufinancovaný 
Evropskou unií. Projekt cílí na posílení povědomí o genderové segregaci trhu práce, na boření 
genderových stereotypů při volbě vzdělávací a profesní dráhy a celkovou informovanost cílových skupin 
o kompetencích potřebných pro pracovní uplatnění bez předsudků. Vstupní evaluační zpráva projektu 
je dostupná na stránkách projektu: Projekt Posviť si na budoucnost bez předsudků | KCV KP. 
 
Ve školním roce 2024/2025 probíhaly inovované workshopy pro žáky ZŠ/SŠ, dále proběhly 4 workshopy 
pro pedagogické pracovníky, a to dva na téma Změny na trhu práce a dva na téma (Ne)stereotypní 
volba povolání. Dále byl spuštěn e-learningový kurz a byla vytvořena infografika pro rodiče žáků. 
Průběžné výsledky projektu byly prezentovány na konferenci Den pro kariérové poradenství v Praze. 
Také proběhl webinář pro SŠ, který měl za cíl pomoci SŠ s úpravou jejich webových profilů tak, aby byly 
kompetenčně zaměřeny a omezily se genderové stereotypy, které na těchto webech častou uchazeči 
najdou.    
 
Projekt Start kariéry v Plzeňském kraji 
Počínaje zářím 2023 až do srpna 2025 ve spolupráci s kolegy z Teritoriálního paktu zaměstnanosti 
Plzeňského kraje se realizoval projekt Start kariéry v Plzeňském kraji, zkráceně StartKa. Projekt cílil na 
úspěšnou tranzici ze středoškolského (převážně učňovského) vzdělávání na regionální trh práce, a to 
především v oblastech, kde existuje vyšší riziko předčasných odchodů ze vzdělávání.  
Poradenský program pro žáky, v němž byly zahrnuty aktivity skupinové a individuální, byl v celkovém 
rozsahu 14 vyučovacích hodin.  StarKa - Start kariéry v Plzeňském kraji | Regionální rozvojová 
agentura Plzeňského kraje (rra-pk.cz) 
 
V projektu bylo zapojeno pro tento rok 5 středních škol Plzeňského kraje v počtu 8 skupin (tříd) podle 
vybraných oborů (OŠVS, SŠ INFIS, SOU Domažlice včetně pracoviště ve Stodě, SŠ Planá, SOU stavební 
Plzeň, pracoviště Horní Bříza). 
Ve školním roce 2024/2025 proběhly s každou skupinou vždy 4 ucelené bloky aktivit (workshopy + 
individuální konzultace), tj. celkem 42 skupinových setkání a desítky hodin individuálních konzultací v 
rámci poradenských aktivit projektu, kterými ze zmiňovaných 11tříd prošlo 179 žáků. 
 
Projekt Implementace dlouhodobého záměru vzdělávání v Plzeňském kraji  
Od března 2024 do června 2028 je KCV partnerem projektu „Implementace dlouhodobého záměru 
vzdělávání Plzeňského kraje, CZ.02.02.XX/00/23_018/0009173“. 
V rámci projektu se KCV věnuje metodické podpoře škol v tématech: kariérové poradenství, rozvoji 
školních poradenských pracovišť a kompetenčnímu vzdělávání se zaměřením na zavádění 
kompetenčních portfolií. 
Ve školním roce 2024/25 v rámci projektu byly realizovány následující akce: 
 
Kompetenční portfolia setkání a podpora školám v zavádění portfolií do výuky 
Inspirativní setkání pro ŠPP s tématy - Bezpečné klima školy, školy, do kterých se žáci těší, mentoring, 
téma škola a rodina,  

https://www.kcv.cz/kp/spoluprace/projekty/projekt-posvit-si-na-budoucnost-bez-predsudku/
https://www.rra-pk.cz/projekt/start-kariery-v-plzenskem-kraji/
https://www.rra-pk.cz/projekt/start-kariery-v-plzenskem-kraji/


 

Festival Posviť si na budoucnost pátek 11.10. a sobota 12.10.2024 
Konference “Dobrá praxe - Škola jako místo pro...rozvoj” 
Regionální veletrhy SŠ Posviť si na budoucnost (Domažlice, Stod, Tachov) 
Základní školení pro pedagogy zaměřené na wellbeing a rozvoj dobrého klimatu ve škole 
Zdokonalovací kurzy českého jazyka pro žáky s OMJ 
Jednodenní prohlubující kurz – Jak zapojit práci s kartami v rámci aktivit kariérového poradenství ve 
škole 
Tématické setkání -zkušenosti z KP na ZŠ 
Setkání ke stínování (sdílení zkušeností z trhu práce) 
Vícedenní prohlubovací kurz v kariérovém poradenství 
 
Podpora ukrajinských dětí v integračním procesu ve školách na Slovensku a v České republice  
Projekt „Podpora ukrajinských dětí v integračním procesu ve školách na Slovensku a v České republice“, 
č. smlouvy ESF-SI-2024_UA-01_0021 je spolufinancovaný Evropskou unií, ESF+ SI+  
Partner projektu Inklucentrum – Centrum inkluzivního vzdělávání. 
Cílem projektu je vytvoření komplexního systému podpory pro ukrajinské děti ve školním systému 
České a Slovenské republiky. Komplexní podpora zahrnuje tři pilíře, které byly identifikované 
v národních analytických zprávách: psychosociální, jazyková a kariérová podpora pro děti ve školách. 
Výstupem projektu budou metodické příručky a vzdělávání pro pedagogické a odborné zaměstnance 
škol. Trvání projektu: 4. 4. 2025 – 5. 10. 2026 
 
Další významné aktivity KCV 
pořádání krajských kol předmětových soutěží (z pověření OŠMS KÚ PK), 
KCV je členem v poradním sboru jazykových škol (při MŠMT), 
KCV je členem Asociace krajských vzdělávacích zařízení a tímto prostřednictvím a zakládajícím členem 
Partnerství 2030+   
KCV je členem Expertní komory kariérového poradenství 
 
 
Výroční zpráva byla vypracována zaměstnanci Krajského centra vzdělávání a Jazykové školy s právem 
státní jazykové zkoušky, Plzeň, sady 5. května 42. 
 
 
 
 
 
                                                              

Mgr. Lukáš Vlček 
ředitel KCV Plzeň 

 
 
Seznam příloh: 
Příloha č. 1 - Kopie účetních výkazů 
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