
 exkurzi ve firměco?
Jak na

 

PŘÍPRAVNÁ FÁZE 

U pomocí deníku formou
diskuze se Ž ve škole
reflektuje:

proces exkurze;
prohlídku firmy;
její chod a organizaci;
rozhovory se
zaměstnanci.

Skupiny si na základě
vedených rozhovorů
představí jednotlivé pozice.

žáci - třída (Ž)
pedagog/ové (U)
firma 

 

kdo?součástí kariérového poradenství
a vzdělávání ve škole. Jedná se o
akci, která vyžaduje přípravné a
návazné (follow up) aktivity;
jeden z kroků připravující žáky na
volbu povolání, příp. na látku ve
vybraných předmětech;
způsob, jak propojit učivo školních
předmětů se světem práce;
zaměřena na aktivní proces žáků.

Exkurze je:

 

TIPY NA FOLLOW UP AKTIVITY!
Zpracování a odprezentování inzerátu na pracovní pozici, se kterou Ž vedli rozhovor. 

Skupiny představí povolání skrze netradiční vybrané ztvárnění, např. video, prezentace,
divadlo, scénka, plakát, báseň, reportáž, hudební nebo výtvarné ztvárnění. 

REFLEKTIVNÍ FÁZE

U osloví vytipovanou
firmu (zaměstnavatele,
organizaci, ...);
seznámí firmu se
záměrem;
společně naplánují  

S FIRMOU:
 

      realizaci exkurze.

Ž jsou seznámeni s firmou 
 formou prezentace, kterou
si zástupce firmy připraví;
Ž jsou provedeni firmou;
zaznamenávají si dojmy z
firmy do deníku;
dle rozdělení do skupin
vedou Ž rozhovory s
přidělenými zaměstnanci;
využívají k tomu dotazy z
deníku.

SE ŽÁKY:

FÁZE EXKURZE

tržní gramotnost
respekt k práci
komunikač. dovednosti
sebepoznávání
sebereflexe
týmová spolupráce

rozvoj kompetencí:

 

proč?

Ž se rozdělí do skupinek po 4–5 podle počtu
zaměstnanců, se kterými povedou rozhovory;
U vysvětlí Ž cíle exkurze;
U předá a provede Ž Deníkem exkurze.
Společně si vypracují přípravnou fázi deníku;
U připraví Ž na vedení rozhovorů se
zaměstnanci;
Ž si ve skupině rozdělí role (tazatel,
zapisovatel, kontrolor, …);
Ž si na internetu zjistí základní informace o
firmě.

U se ve škole se Ž připraví na exkurzi ve firmě: 


